
ที่มาของการลงเวลาปฏบิัตริาชการ 

ประกาศคณะกรรมการพนกังานสว่นต าบลจงัหวดัแพร่ เร่ือง หลกัเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกบัการ

บริหารงานบคุคลขององค์การบริหารส่วนต าบลจงัหวดัแพร่ ลงวนัท่ี 24 ตลุาคม  2545 และท่ีแก้ไขเพิ่มเตมิ 

ข้อ 348 วนั  เวลา  ท างาน  วนัหยดุตามประเพณี  วนัหยดุประจ าปีของพนกังานสว่นต าบลให้

องค์การบริหารสว่นต าบลประกาศก าหนดโดยให้เป็นไปตามท่ีคณะรัฐมนตรีก าหนดส าหรับข้าราชการ    

พลเรือนโดยอนโุลม 

ข้อ 315 เพ่ือควบคมุให้เป็นไปตามประกาศนี ้ ให้องค์การบริหารสว่นต าบลจดัท าบญัชีลงเวลาการ

ปฏิบตัริาชการของพนกังานสว่นต าบลในสงักดั โดยมีสาระส าคญัตามตวัอย่างท้ายประกาศนีห้รือจะใช้

เคร่ืองบนัทกึเวลาการปฏิบตัิราชการแทนก็ได้ 

ประกาศคณะกรรมการพนกังานสว่นต าบลจงัหวดัแพร่ เร่ือง มาตรฐานทัว่ไปเก่ียวกบัพนกังานจ้าง 

ลงวนัท่ี12 กรกฎาคม  2547และท่ีแก้ไขเพิ่มเตมิ 

ข้อ 69 การจา่ยคา่ตอบแทนในวนัท างานปกตแิละก าหนดเวลาท างานให้เป็นไปดงัตอ่ไปนี  ้

(ข) ก าหนดเวลาท างานปกต ิให้เป็นไปตามเวลาท างานของทางราชการ เว้นแตถ้่ามีงานลกัษณะ

พิเศษท่ีจะเข้าท างานและเลิกงานตามปกตไิมไ่ด้ ให้นายกองค์การบริหารสว่นต าบลเป็นผู้ก าหนดโดย

จะต้องมีเวลาท างานไมน้่อยกวา่วนัละเจ็ดชัว่โมงฯ 

ประกาศส านกันายกรัฐมนตรี  เร่ืองก าหนดเวลาท างานและวนัหยดุราชการ(ฉบบัท่ี12)พ.ศ.2502 

ลงวนัท่ี 21  กมุภาพนัธ์  2502 

1. ก าหนดเวลาท างานตัง้แตเ่วลา 08.30น. ถึง  16.30 น.หยดุกลางวนัเวลา12.00น.ถึง13.00น. 

2. วนัหยดุราชการประจ าสปัดาห์ คือ วนัเสาร์และวนัอาทิตย์ หยดุราชการเตม็วนัทัง้สองวนั 

3. ถ้าสว่นราชการใดจะใช้ระเบียบพิเศษนอกเหนือไปจากท่ีกลา่วข้างต้น เพ่ือความสะดวกก็ให้ท า

ได้ แตเ่ม่ือค านวณเวลาท างานรวมกนัในสปัดาห์หนึง่ๆแล้วต้องเป็นจ านวนไมน้่อยกวา่จ านวนรวมเวลา

ราชการในสปัดาห์หนึง่ๆดงักลา่วข้างต้นและส าหรับโรงเรียนให้เป็นไปตามระเบียบท่ีกระทรวงศกึษาธิการ

ก าหนด 

ฯลฯ 



 


